








3.2.5. Осуществляет в установленном порядке сотрудничество с кафед
рами других высших учебных заведений, в том числе зарубежными, а также с 
научно-исследовательскими организациями по профилю кафедры. 

3.2.6. Организует научно-исследовательскую работу студентов. 
3.3. Воспитательная работа с обучающимися: 
3.3.1. Участвует в формировании и развитии культурных и нравствен

ных качеств студентов и аспирантов. 
3.3.2. Организует и проводит внеучебную воспитательную работу со 

студентами и аспирантами. 
3.4. Работа по профориентации студентов и содействию трудоуст

ройству выпускников: 
3.4.1. Участвует в профориентационной работе в школах, лицеях, кол

леджах, в организациях, учреждениях по организации набора и приема абиту
риентов в университет. 

3.4.2. Развивает сотрудничество с предприятиями, учреждениями, орга
низациями в подготовке специалистов по профилю кафедры. 

3.4.3. Содействует в трудоустройстве выпускников по профилю кафед
ры и анализирует их использование в качестве специалистов. 

3.5. Организационная деятельность: 
3.5.1. Организует деятельность в соответствии с учебными планами, 

графиком учебного процесса и годовым планом работы. 
3.5.2. Обеспечивает делопроизводство и документирование по функ

ционированию кафедры. 
3.5.3. Проводит мероприятия и принимает меры по обеспечению безо

пасности жизни и здоровья студентов и работников при проведении учебных 
занятий в закрепленных за кафедрой помещениях. 

3.5.4. Привлекает к педагогической деятельности ведущих ученых и 
специалистов научных организаций и предприятий. 

3.5.5. Комплектует и оснащает закрепленные за кафедрой помещения 
соответствующим материально-техническим оборудованием, необходимым 
для организации учебно-воспитательного процесса. 

3.5.6. Оформляет информационные стенды и стенды методического со
провождения учебного процесса в лабораториях и компьютерных классах. 

4. Структура кафедры 
4.1. Структура кафедры формируется в соответствии с характером дея

тельности кафедры и может включать в себя учебные и научные лаборатории, 
компьютерные классы, методические кабинеты, а также иные подразделения. 
Кафедра может иметь филиалы, учебно-научные центры, лаборатории, распо
ложенные на предприятиях, в организациях и учреждениях. 

4.2. Штатное расписание кафедры формируется в зависимости от про
филя кафедры и устанавливается на каждый учебный год в соответствии с ут
вержденными ректором нормами учебной нагрузки. Штатное расписание со
гласовывается в установленном порядке, утверждается ректором и доводится 
до сведения работников кафедры. 



4.3. В структуру кафедры входят: 
* лаборатории и методические кабинеты: 

1) 101 - лаборатория обработки конструкционных материалов резанием 
им. Воробьева В.Н. 

2) 102 - лаборатория гальванических покрытий. 
3) 103 - лаборатория сварки и наплавки. 
4) 104 - лаборатория с.-х. машин. 
5) 105 - лаборатория тракторов и автомобилей. 
6) 106 - лаборатория оборудования для доения и первичной обработки 

молока. 
7) 110 - лаборатория оборудования для приготовления и раздачи кор

мов; лаборатория оборудования для переработки продукции животноводства. 
8) 112 - методический кабинет 
9) 209 - методический кабинет. 

10) 301 - лаборатория ремонта двигателей. 
11) 305 - лаборатория ремонта топливной аппаратуры и гидросистем. 
12) 307 - лаборатория термической обработки металлов. 
13) 309 - лаборатория метрологии, стандартизации и сертификации. 
14) 314 - лаборатория материаловедения и технологии конструкционных 

материалов 
15) 317 - лаборатория организации ремонта машин. 
16) 315 - кабинет зав. кафедрой эксплуатации и технического сервиса 

машин. 
17) 405 - лаборатория подъемно-транспортирующих машин. 
18) 407 - лаборатория теоретической механики. 
19) 409 - лаборатория теории механизмов и машин. 
20) 503 - лаборатория деталей машин. 
21) 505 - кабинет для проведения лекций и практических занятий по дис

циплине «Начертательная геометрия и инженерная графика. 
22) 506 - методический кабинет. 

* кабинеты самостоятельной работы, курсового и дипломного проекти
рования: 301, 314, 317, 505 
* научно-исследовательские лаборатории: 102, 110. 

4.4. Изменения в структуре кафедры осуществляется приказом ректора 
по представлению декана и заведующего кафедрой. 

5. Руководство 
5.1. Общее руководство кафедрой осуществляет декан факультета. 
5.2. Непосредственное руководство кафедрой осуществляет заведую

щий, избираемый ученым советом университета путем тайного голосования 
на срок до пяти лет из числа наиболее квалифицированных и авторитетных 
специалистов соответствующего профиля, отвечающих установленным зако
нодательством Российской Федерации квалификационным требованиям, и ут
верждаемый в должности приказом ректора. 










